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ПОЛОЖЕНИЕ

об Отделе   культуры Администрации муниципального 

образования «Духовщинский район» Смоленской области
                                               1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Отдел культуры Администрации муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  (в дальнейшем именуемое Отдел  культуры) является отраслевым (функциональным) структурным подразделением Администрации   муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, осуществляющим управление и исполнительно-распорядительные функции в об​ласти культуры, искусства, физической культуры и спорта, охраны историко-культурного наследия.
1.2.  Отдел культуры наделяется правами  юридического лица и подлежит  государственной  регистрации в качестве юридического лица  в соответствии с федеральным законом.

1.3.  Отдел культуры создан Администрацией муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  на основании  Устава муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

1.4.  Отдел культуры в своей деятельности подчиняется Главе  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  и несет ответственность перед Главой муниципального образования «Духовщинский район» за выполнение возложенных на него задач.

1.5.  Отдел культуры в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, областным законодательством, Уставом муниципального образования «Духовщинский район», нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  и на​стоящим Положением.

1.6.  Место нахождения Отдела культуры: 216200, Смоленская область,

 г. Духовщина, ул. Бугаева,  д.44/47а

1.7. Структуру и штатное расписание  утверждает Отдела культуры Глава муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области. 

Отделу культуры подконтрольны подведомственные ему муниципальные учреждения культуры, искусства и спорта муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области:

· Муниципальное учреждение культуры «Районная централизованная клубная система»;

· Муниципальное учреждение культуры «Районная  централизованная библиотечная система;

· Муниципальное учреждение культуры «Духовщинский районный историко-художественный музей»

· Муниципальное учреждение культуры «Кинотеатр «Заря»;

· Муниципальное учреждение культуры «Районный Дом культуры»;

· Муниципальное учреждение Озерненский Дом культуры «Энергетик»;

· Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Озерненская детская школа искусств;

· Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей Духовщинская детская музыкальная школа;

· Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципальных учреждений культуры, искусства и спорта»;

· Стадион;

1.8.  Отдел культуры является бюджетной организацией и финансируется  из бюджета муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области на основе сметы доходов и расходов.

1.9. Отдел культуры является распорядителем бюджетных средств муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, выделяемых на развитие культуры, искусства и спорта.
1.10. Отдел культуры наделяется имуществом муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области,  которое закрепляется за Отделом культу​ры на праве оперативного управления в соответствии с законодательством Российской Фе​дерации.

1.11. Отдел культуры имеет наименование, обособленное имущест​во на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках. Отдел культуры от имени муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  при​обретает и осуществляет имущественные и иные права и обязанности в соответствии с законами Российской Федерации, областными законами и нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, выступает, в соответствии с Уставом муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, в суде без доверенности.

1.12.   Отдел  культуры имеет гербовую  печать со своим полным на​именованием  и  наименованием  Администрации муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, штампы, бланки с официальными символами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, другие средства индивидуализации.

2. ЦЕЛИ  И ЗАДАЧИ  ОТДЕЛА  КУЛЬТУРЫ.

2.1. На Отдел культуры возлагается решение вопросов местного значения в сфере культуры, искусства, охраны историко-культурного наследия, физической культуры, спорта, предоставления дополнительного образования, отнесенных к компетенции муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, законодательством Российской Федерации, областным законодательством, решениями органов местного самоуправления муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.  

· организация предоставления дополнительного образования; 

· организация библиотечного обслуживания населения библиотеками муниципального района, комплектование их библиотечных фондов;
· создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района  услугами по организации досуга и  услугами организаций  культуры;

· создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях,  входящих в состав муниципального района;

· содержание музеев муниципального района;

· организация условий для развития на территории муниципального образования физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального района;

· организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью;

· иные вопросы в сфере культуры. 

2.2. Задачами Отдела культуры являются:

2.2.1.  создание благоприятной культурной среды для воспитания и развития лично​сти, формирования у жителей позитивных ценностных установок:
2.2.2.  обеспечение культурного досугового обслуживания населения с учетом культурных инте​ресов и потребностей,  различных социально-возрастных групп:

2.2.3.  создание условий для культурно-творческой деятельности, эстетического  и  ху​дожественного  воспитания  населения:
2.2.4.  обеспечение доступности культуры для жителей муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области,
2.2.5. сохранение и пропаганда культурно-исторического наследия:

2.2.6. обеспечение эффективной работы подведомственных учреждений культуры.

2.2.7. создание благоприятных условий для развития физической культуры и  массового спорта на территории  муниципального района;

2.2.8. координация планов и проведение спортивных мероприятий в Духовщинском районе, развитие материально-технической базы для занятия спортом в Духовщинском районе; 
2.2.9. осуществление мероприятий, связанных с социальной поддержкой работников культуры;

2.2.10. обеспечение предоставления дополнительного образования детям в области музыкального и художественного искусства,  развитие материальной базы муниципальных учреждений дополнительного образования детей муниципального образования «Духовщинский район» смоленской области;
2.2.11. активизация форм сотрудничества и взаимодействия органов и учреждений культуры, искусства, коммерческих и некоммерческих структур, творческих союзов в деле сохранения и развития культуры.

3. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА КУЛЬТУРЫ.

3.1. Для достижения установленных настоящим Положением целей Отдел культуры выполняет следующие функции:

3.1.1. Осуществляет разработку и реализацию планов и программ комплексного  соци​ально-экономического развития муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области в части  развития  культуры, искусства, физической культуры и спорта, обеспечения культурного обслуживания населения, целевых программ развития культуры, искусства, физической культуры и спорта муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, принимает участие в формировании проекта бюджета муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области по сфере  культуры, искусства, физической культуры и спорта и его последующей корректировке.

3.1.2.  Является распорядителем бюджетных средств муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области для подведомственных муниципальных учреждений культуры, искусства и спорта. Отдел культуры составляет бюджетную роспись, распределяет лимиты бюджетных обязательств по подведомственным получателям бюджетных средств муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области и направляет их в орган, исполняющий бюджет муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

3.1.3.  Определяет задания, по предоставлению муниципальных услуг в сфере культу​ры для организаций и предприятий культуры— получателей бюджетных средств муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области с учетом норматива финансовых затрат.

3.1.4.  Утверждает штатную численность, штатные расписания, сметы доходов и расходов подведомственных бюджетных учрежде​ний культуры и осуществляет контроль над использованием ими бюджетных средств.

3.1.5.  Выступает заказчиком на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг, связанных с решением вопросов местного значения муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  в сфере культуры и осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

3.1.6.  Формирует, размещает и контролирует исполнение муниципального заказа на библиотечное обслуживание населения, организацию досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры,  организацию благоприятных условий для развития физической культуры и массового спорта, охрану и сохранение объектов культурного наследия муниципального значения, иные виды культурного обслуживания населения в соответст​вии с действующим законодательством Российской Федерации, законодательством Смоленской области, Уставом муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области иными нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

3.1.7.  Вносит предложения о создании, ликвидации, реорганизации муниципальных учреждений культуры, искусства и спорта, участву​ет в создании хозяйственных обществ, в том числе межмуниципальных, необходимых для осуществления полномочий по решению вопросов местного  значения муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

3.1.8. Определяет цели, условия и порядок деятельности подведомственных муници​пальных учреждений культуры, искусства и спорта, производит отнесение учреждений культуры, искусства и спорта, их руководителей к группе по оплате труда (приказ), заслушивает отчеты об их деятельности в порядке, установленном начальником Отдела культуры.

3.1.9. Осуществляет непосредственное руководство подведомственными учреждениями. Осуществляет регулирование цен и тарифов на услуги муници​пальных учреждений культуры в соответствии с действующим законода​тельством. Осуществляет контроль доходов, поступающих от  оказания платных услуг муниципальных учреждений культуры и законность расходования данных денежных средств. 

3.1.10.   Заключает охранные обязательства и охранные договоры на использование объектов культурного наследия местного значения, порядок и условия их использовании, осуществляет контроль за их выполнением.
 3.1.11.   Обеспечивает разработку проектов минимальных социальных стандартов и других нормативов расходов бюджета муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области по сфере культуры.

3.1.12.  Взаимодействует с органами местного самоуправления иных муниципальных образовании по вопросам развития культуры муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, относящимся к компетенции муниципального образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.1.13.  Организует подготовку и переподготовку кадров, проводит квалификационную аттеста​цию   работников   и руководителей подведомственных  муниципальных учреждений   культуры,   искусства и спорта, организует методическое   обеспечение культурной деятельности.

3.1.14. При заключении соглашений о передаче муниципальному району части пол​номочий органов местного самоуправления поселения, участвует в подготовке и согласо​вании документов по сфере культуры.

3.1.15. Организует сбор статистических показателей, характеризующих состояние сферы культуры муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, и предоставляет указанные данные органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Рос​сийский Федерации.

3.1.16.  Координирует участие муниципальных учреждений культуры в комплексном социально-экономическом развитии территории муниципального района.

3.1.17.  Выполняет иные функции в сфере культуры в соответствии с законодательст​вом Российской Федерации, законодательством муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

                               4. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА  ОТДЕЛА  КУЛЬТУРЫ.

4.1. Отдел  культуры является бюджетной организацией, и финансируется из бюджета муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  на основе сметы доходов и расходов.

4.2.    Источниками формирования  имущества Отдела культуры в денежной и иных формах являются:

4.2.1. регулярные и единовременные поступления от Учредителя; 

4.2.2. другие, не запрещенные законом поступления.

 4.3. Порядок регулярных и единовременных поступлений от Учредителя определяется сметой доходов и расходов Отдела культуры, составляемой на каждый финансовый год и утверждаемой  Главой  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, в порядке, установленном действующим бюджетным законодательством Российской Феде​рации, нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

4.4. Отдел культуры использует бюджетные средства в соответствии с утвержденной сметой доходов и расходов.

4.5.    Отдел культуры не имеет права получать кредиты (займы) у кредитных органи​заций, других юридических, физических лиц, за исключениями установленными законодательством Российской Федерации.

4.6.  В смете доходов и расходов Отдела культуры должны быть отражены все доходы Отдела культуры, получаемые  из бюджета и государственных внебюджетных фондов.
        При исполнении сметы доходов и расходов, расходование средств, полученных за счет внебюджетных источников, осуществляется Отделом культуры в соответствии с порядком, предусмотренным Бюджетным кодексом Российской Федерации и нормативны​ми правовыми актами представительного органа муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.

5.  ОРГАНИЗАЦИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА  КУЛЬТУРЫ.

5.1. Структура и штатное расписание Отдела культуры устанавливаются Главой  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области. Финансирование Отдела культуры из бюджета муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  осуществляется главным распорядителем бюджетных средств муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области  в соответствии с утвержденной бюджетной росписью размером с учетом сокращения и индексации.

5.2.  Управление деятельностью Отдела культуры осуществляется начальником отдела культуры Администрации муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области (далее – начальник Отдела культуры) в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области,  Положением об Отделе культуры.

5.3.  Начальник Отдела культуры является должностным лицом  и несет персональную ответственность за решение вопросов и задач, возложенных на Отдел культуры муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области. 

5.4.  Начальник Отдела культуры руководит отделом культуры на принципах единоначалия. Начальник Отдела культуры подотчетен Главе  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области.
5.5.  Начальник  Отдела  культуры осуществляет руководство теку​щей деятельностью Отдела культуры в соответствии с законодательством Россий​ской Федерации, субъекта РФ, нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, настоящим Положением, Договором о закреплении имущества и Трудовым договором, обеспечивает выполнение возложенных на него задач и несет ответственность за  результаты деятельности Отдела  культуры. Начальник  Отдела  культуры действует от имени Отдела  культуры без доверенности, в том числе представляет его интересы в органах государственной власти и органах местного самоуправления и во взаимоотношениях с юридическими и физическими лицами.

5.6.  Начальник  Отдела  культуры:

5.6.1.  издает    приказы по вопросам местного значения муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, отнесенным к полномочиям Отдела  культуры, в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъекта РФ, нормативными право​выми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, настоящим Положением.  

5.6.2.  подает предложения Главе  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области о создании и ликвидации муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, о назначении руководителей муниципальных учреждений культуры, искусства и спорта муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, расторжении с ними трудового договора, внесении изменений в уставы муниципальных учреждений;

5.6.3.  отвечает за целевое использование выделенных в распоряжение Отдела  культуры бюджетных средств; достоверность и своевременное представление установлен​ной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета; своевременное  составление и представление в орган, исполняющий бюджет, бюджетной росписи и лими​тов бюджетных обязательств по подведомственным получателям бюджетных средств: ут​верждение смет доходов и расходов подведомственных бюджетных учреждений; соблюде​ние нормативов финансовых затрат на предоставление муниципальных услуг при утвер​ждении смет доходов и расходов; эффективное использование бюджетных средств;

5.6.4. совершает в установленном порядке сделки от имени Отдела культуры;

5.6.5. распоряжается имуществом Отдела культуры в пределах, установленных договором о закреплении имущества;

5.6.6. заключает договоры с физическими и юридическими лицами;

5.6.7. издает и утверждает приказы,  инструкции по вопросам, входя​щим в компетенцию учреждения, обязательные для всех работников Отдела  культуры:

5.6.8. заключает с работниками Отдела культуры, руководителями подведомственных учреждений культуры, искусства и спорта трудовые договоры, назначает  им оклады и условия оплаты труда в соответствии с нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области;

5.6.9.  отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Отдела культуры:

5.6.10.  обеспечивает  соблюдение правил и нормативных требований охраны  труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемическою ре​жимов:

5.6.11.   осуществляет иные полномочия, предусмотренные действующим законода​тельством Российской Федерации, законодательством Смоленской области, нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области и Трудовым договором.

5.6.12.  взаимодействует с органами местного самоуправления иных муниципальных образований, по вопросам культурной деятельности.

5.6.13.  по согласованию с   Главой  муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, комплектует отдел кадрами муниципальных служащих, младшего обслуживающего и технического персонала требуемых профессий, специальностей и квалификации в соответствии с функциями отдела.

5.6.14. определяет должностные обязанности и ответственность сотрудников Отдела, утверждает их  должностные инструкции.

5.6.15. ведет личный прием граждан;

5.6.16. ведет книгу приказов по отделу культуры; 

5.6.17. организует хранение и ведение трудовых книжек работников Отдела культуры, руководителей подведомственных учреждений культуры, искусства и спорта и их заместителей;

5.7. Начальник  Отдела культуры несет ответственность за нару​шения договорных, кредитных, расчетных обязательств, правил хозяйствования, усынов​ленных законодательством Российской Федерации, отвечает за качество и эффективность работы Отдела культуры.

5.8. Отдел культуры в установленном порядке осуществляет бухгалтерский, статистический и оперативный учет.

5.9. В Отделе культуры может образовываться Коллегия отдела культуры по вопросам определяемым начальником  Отдела культуры.

         В состав Коллегии входит начальник Отдела культуры, являющийся председателем Коллегии, руководители муниципальных учреждений культуры, подведомственных Отделу культуры,   высокопрофессиональные работники отрасли. 

        Положение о Коллегии Отдела культуры, персональный состав  Коллегии утверждается начальником Отдела культуры.

5.10.  Ведение вопросов кадровой работы в Отделе культуры осуществляет специально уполномоченное лицо. 

6. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ

6.1.   В Отделе  культуры действует система найма работников, предусмотренная дей​ствующим законодательством Российской Федерации.

6.2.   Работники Отдела  культуры в установленном порядке подлежат медицинскому и социальному страхованию и социальному обеспечению.

6.3.  Отдел  культуры обеспечивает здоровые и безопасные условия труда и несет от​ветственность за соблюдение Федерального закона «Об основах охраны труда».
7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОТДЕЛА  КУЛЬТУРЫ. 

ИЗМЕНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение, а также реорганиза​ция и ликвидация Отдела  культуры производится в установленном законодательст​вом Российской Федерации и нормативными правовыми актами муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области порядке.

7.2. Реорганизация и ликвидация Отдела  культуры осуществляется на основании решения  Администрации  муниципального  образования «Духовщинский район»  Смоленской области  в  установленном законом порядке.

7.3.  Реорганизация Отдела  культуры может быть осуществлена в форме слия​ния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
Отдел  культуры считается реорганизованным, за исключением случаев реорга​низации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возник​шего юридического лица.

7.4. В случае ликвидации Отдела  культуры имущество, находящееся в его опе​ративном управлении, передается собственнику.
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