
АДМ И НИ СТРАЦ И Я М УНИ Ц ИП АЛЬН ОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  
«ДУХОВЩ И НСКИЙ  РАЙОН» СМ О ЛЕН СКО Й  ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от /А. cLCJ<Af №  сК 5 Н 'р

Об утверждении плана проведения 
плановых проверок по осуществлению 
ведомственного контроля
за соблюдением трудового 
законодательства и иных 
нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, 
в организациях, подведомственных 
Администрации муниципального
образования «Духовщ инский район»
Смоленской области, на 2022 год

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, 
областным законом от 19.12.2019 № 145-3 «О ведомственном контроле за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права, в Смоленской области», руководствуясь Уставом 
муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области:

1. Утвердить прилагаемый план проведения плановых проверок 
по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 
трудового права, в организациях, подведомственных Администрации 
муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области, 
на 2022 год (далее -  план проверок).

2. Разместить план проверок на официальном сайте Администрации 
муниципального образования «Духовщинский район» Смоленской области 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://duhov.admm- 
sm olensk.ru/).

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на управляющего делами Администрации муниципального образования 
«Духовщинский район» Смоленской области И.Н. Дедкову.

С
Глава муниципального образования 
«Духовщинский район» 
Смоленской области Б.В. Петифоров
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УТВЕРЖ ДЕН
распоряжением Администрации 
муниципального образования 
«Духовщ инский район» Смоленской 
области .
от . JX JvCdJ № б  б ' Р

ПЛАН
проведения плановых проверок по осуществлению  

ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства  
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

в организациях, подведомственных Администрации муниципального  
образования «Духовщинский район» Смоленской области,

на 2022 год

Проверяющий орган: Администрация муниципального образования
«Духовщинский район» Смоленской области

№ Наименование Адрес Цель Основание Форма Дата начала и Срок
п/п подведомственной фактического плановой проведения проведения дата прове

организации, местонахож проверки плановой проверки окончания дения
деятельность дения проверки (документар проведения плано

которой подлежит подведомст ная, плановой вой
плановой проверке венной

организации
выездная) проверки провер

ки
1. Муниципальное 216200, соблю дение областной закон выездная 20.06.2022- 5

бюджетное Смоленская требований от 19.12.2019 24.06.2022 рабо
учреждение область, трудового №  145-3 чих
дополнительного г. Духовщ ина, законода «О ведомственном дней
образования ул. Советская, тельства и контроле за
Духовщинская Д. 71 иных соблюдением
детская нормативных трудового
музыкальная правовых законодательства
школа актов, и иных
муниципального содержащ их нормативных
образования нормы правовых актов,
«Духовщинский трудового содержащ их
район» права нормы трудового
Смоленской права, в Смоленс
области кой области»

2. Муниципальное 216200, соблю дение областной закон выездная 12.09.2022- 5
бю джетное Смоленская требований от 19.12.2019 16.09.2022 рабо
учреждение область, трудового № 145-3 чих
культуры г. Духовщ ина, законода «О ведомственном дней
«Районная ул. Смоленск тельства и контроле за
централизованная ая, д. 58/20 иных соблюдением
библиотечная нормативных трудового
система» правовых законодательства
муниципального актов, и иных
образования содержащ их нормативных
«Духовщинский нормы правовых актов,
район» трудового содержащ их
Смоленской права нормы трудового
области права, в Смоленс

кой области»


